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FLORIAN
GILDE

Leitsatze zum Leitbild:

1. Die Floriangilde Bottrop bildet ein Netzwerk, in dem sie die Kompetenzen ihrer Mitglieder blindelt,
entsprechende Ziele erarbeitet und kommuniziert. In ihrer Meinungsbildung lebt die Floriangilde Bottrop
von der Mitarbeit ihrer Mitglieder und von deren Kompetenz.

2. Die Floriangilde Bottrop setzt sich ein fir die Férderung:
- der Aufgaben der Feuerwehr im Katastrophenschutz und Bewaltigung von GroRschadenslagen,
- der Ausbildung innerhalb der Feuerwehr,
- der Brandschutzerziehung und — aufklarung,
- des Brand- und Umweltschutzes,
- des Krankentransport- und Rettungswesen,
- von Wissenschaft und Forschung im Bereich des Brandschutz- und Rettungswesens,
- der Jugendfeuerwehr,
- des Sports und der Musik innerhalb der Feuerwehr,
- der Pflege des Feuerwehrwesens, der Feuerwehrtradition und des Brauchtums.

3. Die Floriangilde Bottrop will den Feuerwehrdienst den Birgerinnen und Blrgern in Bottrop prasentieren
und sie daflir begeistern. Sie will Nachwuchs gewinnen und die Motivation fiir ein blirgerschaftliches
Engagement fordern.

4. Die Floriangilde Bottrop als Mitglied im Stadtfeuerwehrverband Bottrop e.V. definiert fir sich die Férderung
des Ehrenamtes in der Feuerwehr als Kernaufgabe. Ohne die ehrenamtliche Mitarbeit der Angehérigen
der Freiwilligen Feuerwehr ist ein effektiver Bevdlkerungsschutz nicht méglich. Ebenso kdnnen ohne
Unterstlitzung der Arbeitgeber die ehrenamtlichen Aufgaben nicht erflllt werden.

5. Die Floriangilde Bottrop unterstitzt den Stadtfeuerwehrverband Bottrop e.V. bei der Auszeichnung von
Arbeitgebern, die den in der Feuerwehr engagierten Mitarbeitern in vorbildlichster Weise die Auslibung
ihres Ehrenamtes ermdglichen.

6. Die Floriangilde Bottrop veranstaltet jahrlich am 4. Mai, am Namenstag des Heiligen Florian, am Floriantag
eine Zusammenkunft mit den Arbeitgebern und Firmenvertretern um ihnen die ehrenamtliche Arbeit der
Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehr ndher zu bringen. Hierbei ist insbesondere die erworbene
Kompetenz in der Freiwilligen Feuerwehr darzustellen.

Das sind:

- ausgepragtes Pflichtbewusstsein,

- Sozialverhalten und Fihrungsqualitat,

- hohe Bereitschaft zur Weiterbildung und Unterstitzung des Arbeitgebers
in allen Fragen des Brand- und Umweltschutzes.

7. Die Floriangilde Bottrop hat sich zur Aufgabe gestellt, engagierte Blrgerinnen und Burgern des 6ffentlichen
Lebens zur Unterstitzung der Arbeit der Floriangilde aufzunehmen.
Diese werden zu Florianknappen ernannt.



